
 
 

 מועצה מקומית ביר אל מכסור                               

 תלונות הציבורמבקר פנים וממונה פנימי  מכרז                    

 % .  50אחוז משרה: 

 פניםמבקר  25%

 הציבור ממונה על תלונות  25%

 שכר :  חוזה אישי בהתאם לאישור המועצה ומסגרת התקציב ובכפוף לאישור משרד הפנים.

תיאור התפקיד: פיקוח ובדיקת תקינות עבודת המועצה, נושאי משרה וממלאי התפקידים השונים 

 מבחינת השמירה על החוק , המנהל התקין, על החיסכון וטוהר המידות, קיום ההוראות המחייבות 

נהל הכספים, דרך קבלת החלטות יבויות הגוף, הנהלת החשבונות, ומאת הגוף , ניהול הנכסים והתחי

ההחלטות ותיקון הליקויים .מעקב אחר  וף והאם נתקבלו על פי נוהל תקין, מעקב אחרי ביצועבג

הממונים עליו ויגיש לראש המועצה ולמליאה חריות ישירה כלפי אשא בישום מסקנותיו והמלצותיו. ייוי

 תכנית עבודתו השנתית, והתקופתית. ארגון תלונות הציבור ו/ העובדים תוך שמירה על הסודיות,

עדת הביקורת ושיתוף פעולה עם ראש המועצה לפתרונן. השתתפות קבועה בישיבות המועצה ובו

 ואחראי בפני מליאת המועצה.

 דרישות התפקיד: 

 השכלה:

הכיר ש , חו"למוסד להשכלה גבוהה ב או ,בעל תואר אקדמי מטעם מוסד להשכלה גבוהה בישראל

לחילופין  בעל או  ,או רואה חשבון בו, לעניין זה, מוסד להשכלה גבוהה בישראל, או שהוא עורך דין 

 1992 - עשר שנות ניסיון בעבודת ביקורת  בגוף ציבורי כמשמעו בחוק הביקורת הפנימית , תשנ"ב

 ובאישור הממונה על המחוז.

 ניסיון תעסוקתי : 

בהתאם )  בעבודת ביקורת מוכחותשנתיים לפחות   אשר מתוכן ,שבע שנות ניסיון תעסוקתי לפחות 

 ( יתרון יינתן לבעל ניסיון בתחום המוניציפאלי.04/2011,  4/  2009מנכ"ל משרד הפנים  יחוזרל

 :דרישות נוספות 

  הוא יחיד

 תושב ישראל . 

 . מה קלוןישיש ע לא הורשע בעבירה

 אחר של רשימת מועמדים    דומהבהנהלה פעילה או גוף או  ,של מפלגהפעילה אינו חבר בהנהלה  

 רשות המקומית.בבחירות לשהתמודדה 

 . עשר השנים האחרונות ברשות המקומית במהלך לא כיהן חבר מועצה 

  .שנתיים האחרונותבמהלך הגובלת עם הרשות המקומית הלא כיהן כחבר מועצה ברשות מקומית 

 ת המקומית.לא היה מועמד בבחירות האחרונות לרשו

 כישורים אישיים : 

בעל יוזמות, קפדני ודייקו בביצוע,  על המועמד להיות בעל אמינות ומהימנות אישית, יצירתי וחדשני,

 כושר ביטוי מעולה  הבנת ותפיסת התהליכים ברשויות , כושר למידה, בעל מרץ,  שקדנות וחריצות,



 

 

 

והנעתם, כושר עבודה בצוות, ארגון ותכנון, פיקוח בכתב ובע"פ. יכולת קבלת החלטות,  ניהול עובדים 

 ובקרה, סמכותי.

 על המועמד להוכיח יכולת עבודה עם מחשב בתוכנות הנדרשות לעבודתו ,ייצוג בפורומים מקצועיים , 

 נסיעות בתפקיד, אפשרות עבודה בשעות בלתי שגרתיות .

או באתר של המועצה לפי  מועמדותו ע"ג טופס ) במשרדי המועצה המקומיתעל המועמד להגיש 

ואישורי ההעסקה  ורות חיים בצירוף התעודותק   elmaksor.muni.il-www.bir הכתובת הבאה :  

בשעות חוגיראת גמעה במעטפה סגורה אצל מזכיר המועצה המקומית  המעידים על הניסיון הנדרש,

  08.  12.  2019  ביוםמועד אחרון להגשה .16:00 – 8:00ה בין השעות  -א בימים פעילות המועצה 

 .15:  00 בשעה 

 .המועצה המקומית רשאית לשלוח מועמדים  למבחנים חיצוניים

 

 בברכה     

 חאלד חוגיראת            

 ראש המועצה המקומית                                      

 מכסור –ביר אל                                          
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 داخلية  مناقصة

 يعلن عن حاجته لالمجلس المحلي بير المكسور 

 الجمهور داخلي ومسؤول عن شكاوى مراقب

 الجمهور للعمل في ى لى  مراقب داخلي ومسؤول عن شكاوالمحلي  بير  المكسور  عن  حاجته  ا لسيعلن  المج 

 في القرية  .   المجلس المحلي

 % .  50نسبة الوظيفة   

 % مراقب  25

 الجمهور ىشكاو مسؤول عن  % 25

 :  الشروط المطلوبة 

, او من احدى المؤسسات الاكاديمية في البلادعلى شهادة جامعية  لقب اول على الاقل ة \حاصل   - 1
والذي اعترفت به ,لهذا الامر , مؤسسة للتعليم العالي في إسرائيل مؤسسة اكاديمية في خارج البلاد , 

او ان يكون محامي او مدقق حسابات , او  بدلا عن ذلك  صاحب خبرة عشر سنوات في مجال  .
وبموافقة حاكم اللواء في وزارة  1992لمراقبة الداخلية , المراقبة بالمؤسسات العامة بحسب قانون ا

  الداخلية. 
سنتين من بينها  على الاقل سبع سنين , وعلى المتقدم اثبات خبرة العمل  في  صاحب / ة  خبرة   - 2

 , 4  \2009واوامر نشرة مدير عام وزارة الداخلية رقم   ) حسب بنودفي مجال المراقبة 
 . من المفضل ان تكون  الخبرة في المجال البلدي , 04 \2011 
 

ابداعي ,  مبادر , ان يكون ذا وعي شامل الكتابي , على المتقدم/ ة ان يكون ذا قدرة على التعبير الشفوي و _  3      

    , ان يتميز بالامانة والنزاهة .العمل مع طواقم مهنيةبأعمال السلطات المحلية ووظائفها ,القدرة على 

 التقديم بشكل شخصي . 

 .  وصمة عار المحتوية وادانة  التي تشمل, خال من السوابق  الجنائية  ان يكون مواطن اسرائيلي

والتي تنافست في  قائمة مرشحين اخر ل  مشابهفي ادارة  فعالة او جسم  ادارة في حزب او  االا يكون عضو         

 . المحلية انتخابات السلطة

 . في العشر سنوات الاخيرة   ةمحلي سلطة االا يكون المتقدم عضو         

  .في السنتين الاخيرتين للسلطة المحلية   حاذيةم سلطة محلية  ا في عضو الا يكون المتقدم   

 المحلية.  مرشحا في الانتخابات الاخيرة للسلطة الا يكون المتقدم   

 لا يمكن قبول اي طلب لا يف الشروط المطلوبة اعلاه .    

 ظهرا  لثة لي بير  المكسور  الساعة   الثافي مكاتب المجلس المح   08.  12.  2019  اخر موعد لتقديم الطلبات   

  حسب وارفاق الشهادات والاوراق الثبوتية التي تبرهن الخبرة المطلوبة , (جمعة حجيراتلدى سكرتير المجلس )    

   كالتالي : _  النماذج المعلنة في موقع المجلس المحلي

   elmaksor.muni.il-www.bir    

 مع الاحترام                      

 خالد حجيرات                                                                        

 رئيس المجلس المحلي      

 بير المكسور           
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